TRA LUONG THIEU

tai cho lam

é}’ thong tin nay xét t&i nhirng gi quy vi cd thé\
lam néu bj tra thiéu tién lwong tai ché 1am. Néu
quy Vi

e khbng duwoc tra lwong dung mirc hoac
khéng dwoc tra gi hét,

e khoéng duwoec tra tién khi lam viéc dém
khuya hoéc cubi tuan (mdrc lwong lam
ngoai gi®), hoac

e khdng dworc tra tién cho cac quyén loi nhw
nghi phép hang nam, nghi bénh, nghi
tham nién hodc tro' cap théi viéc,

quy vi ¢ thé c6 quyén hop phap dé lay sé

Qn con thiéu quy vi. /

Quy vi can lam gi

Bwéc 1. Tinh toan chinh xac sé tién con thiéu quy vi
Bwéc 2. Néu van dé vai chi nhan

Bwéc 3. Viét thu yéu cau

Bwéc 4. Khiéu nai véi Giam sat viéen Cong bang Lao
dong (Fair Work Ombudsman); va’/hoac

Bwdre 5. Khiéu nai tai toa an

Bwéc 1: Tinh toan chinh xac s6 tién con thiéu quy vi

(a) Mrc lvong dung clia quy vi la bao nhiéu? Quy vi co
thé tim biét bang cach coi hop ddng lao ddng hoac
Mtrc lwong lién quan. Néu cé Mirc lwong an dinh
cho quy vi thi & day sé néu rd murc lwong téi thidu
clia quy vi. Gidm sat vién Céng bang Lao déng
(FWO) c6 thé gitp quy vi kiém tra Mrc lvong va
lwong co ban chinh xac cla quy vi tai
www.fairwork.gov.au

(b) Quy vi da dwoc tra bao nhiéu tién? Quy vi co thé
tim biét bang cach xem phiéu lwong, ching chi
lwong dé khai thué (group certificate) va bén sao
ké ngan hang ciia minh.

(c) Sw khac biét gitra sb tién quy vi dang |8 phai dwoc
tra va sé tién quy vi da duoc tra |4 sé tién con thiéu
quy Vvi.

\
N

Employment Rights ’

Legal Service

Néu quy vi gap khé khan trong V|ec tinh toan
tién lwong con thiéu, hay tim tw van phap ly.

Bwéc 2: Néu van dé véi chd nhan

N6i v&i chii nhan vé sé tién con thiéu va yéu cau
gidi quyét. Chli nhan c6 thé khéng cb y tra thiéu
tién lwong; ho co thé thyc tinh sai Iam théi. Trong
trwo’ng hop nay, néi voi cha nhéan co6 thé 1a da dé
gidi quyét van dgé.

Ghi chép! Quy vi nén ghi lai bat ky
cudc thao luan nao véi chd nhan vé
tién lwong con thiéu, ké ca ngay thang,
tén nguwdi da noi chuyén vai quy vi, va
nhirng gi da noi. Néu noi véi chi nhan
khéng co két qua, quy vi cd thé can xét
t&i Budc 3.

Bwéc 3: Viét thw yéu cau
Viét ‘thw yéu cau’ cho chii nhan, néu rd sb tién
con thiéu quy vi va cach tinh sb tién doé. Yéu cau
chl nhan tra cho quy vi sé tién con thiéu trong
mot khoang thoi gian hop ly (thwong la 14
ngay), va cho chii nhan biét cac budc quy vi co
thé lam néu khoéng tra tién (xem dwdi day). Mau
thw yéu cau c6 tai Hwédng dan vé cac Yéu cau
Nhé cia FWO.

Hwéng dan vé cac Yéu cau Nhé ctia FWO c6 c%
mau tinh toan tién lwong tra thiéu, thw yéu ciu va
céac chi dan dé gitp quy vi ndp don khiéu nai tai

toa an: https://bit.ly/fwo-small-claims.



http://www.fairwork.gov.au/
mailto:coordinator@erls.org.au
http://www.erls.org.au/

] g S Déi v&i cac yéu ciu theo Pao luat Céng bang
Bwéc 4: Khiéu nai véi Giam sat vién Cong Lao dong nam 2009 (Lién bang), néu yéu cau

bang Lao déng
Néu chi nhan khéng chiu tra sb tién con thiéu, S ey e e e e
quy vi cé thé xin FWO gilp d&: https://bit.ly/fwo-  Phai tra chi phi phap ly cho chu nhéan trong
how-we-help. FWO cé thé chi dinh mot thanh tra nhitng trwdng hop ngoai €.
vién chd lam dé diéu tra khiéu nai va gitip quy vi
trong viéc khiéu nai. Toa an Dia phwong NSW va cac Toa an Tiéu
bang khac:
Quy vi cling c6 thé khdi kién tai Toa So thdm Céng
. nghiép Chinh hoac Toa an bia phwong NSW vé )
— viéc vi pham hop dong lao ddng. Néu yéu cau that
I I I I I bai, quy vi c6 thé dwoc Iénh phai tra chi phi phap ly
-

cla quy vi that bai, tda an sé chi ra lénh quy vi

cga ghl] nhan. Tai toa én,dia phuwong, co6 gidi han
ve sO chi phi quy vi co6 thé phai tra.

Bwéc 5: Khiéu nai tai toa an ,
Quy Vi ciing c6 thé ndp don 1én toa an dé lay lai / \
tién cta minh. Néu yéu cau cla quy vi la twr ) Q_U{'\N TRONG . 2 .
100.000 d6 la tr& xubng va lién quan dén vi pham: Quy vi co thoi gian 6 nam deé xin
e quyeén loi toi thiéu theo Tiéu chuan Thué tien lwong chwa tra ké tir ngay
muon Toan quac, quy vi bj tra thiéu tien.
e quyén lgi theo Mwrc lvong;

« thda thuan doanh nghiép; k /

e chi thi vé mutrc lwong toi thiéu toan quoc;
hoac N .
e chithi cta Uy ban Céng bang Lao dong. T6i c6 thé dwoc tw van phap ly & dau?
Théng tin c6 trong t& nay chi la théng tin tong quat
ma thoi. No khéng thay thé cho viéc xin tw van
Quy vi co thé dung thu tuc yéu cau nhd tai Toa an phap |y vé trudng hop riéng cta quy vi. Néu mudn
Lién bang va Gia dinh Uc (FCFCA) hodc Téa an  |am dé I4y khoan tién con thiéu, ching téi khuyén
Dia phwong NSW dé yéu cau tra tién luong con  quy vi nén xin tw van phap ly bang cach lién lac:

thiéu qua mét thd tuc thong thwong va nhanh e Dich vu Phap Iy Quyén han Lao dong theo

choéng. Quy vi khdng can luat sw dé yéu cau chu s0 02 80043270 hoac trwe tuyén tai

nhan tra tlé[] con thléu, nhu’ng Xin dU’Q’C tw van erls. org.au Chung to| g|up do Cong nhan d|
trwde co the gidp ich. dan va sinh vién quéc té, va co thé sap xép

. ] théng ngdn vién trg’ giup
Muc Tong Quat: Neu xin dwgc tra hon 100.000 e LegalAid NSW dé tim cac Trung tdm Phap ly

d6 la hodc mudn xin bdi thwéng tién phat, quy vi Cong dong tai dia phwong clia quy vi. Truy
c6 thé ndp don tong quat Ién FCFCA. Tha tuc nop cap legalaid.nsw.gov.au hoac goi s6 1300
don yéu cau boi thwdng tong quat co thé phuc 888 528.

tap hon va 1€ phi nop don cao hon so vai I€ phi

trong muc yeu cau nho. Trong muc tong quat, chi  Ngay xuat ban: 20 thang 11 nam 2023
nhan cé thé dwoc 1énh tra tién phat thdng cho quy bdi Dich vu Phap ly Quyen han Lao déng
vi vi da lam sai.
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	Viết ‘thư yêu cầu’ cho chủ nhân, nêu rõ số tiền còn thiếu quý vị và cách tính số tiền đó. Yêu cầu chủ nhân trả cho quý vị số tiền còn thiếu trong một khoảng thời gian hợp lý (thường là 14 ngày), và cho chủ nhân biết các bước quý vị có thể làm nếu khôn...

